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VÁŠ DOPIS ZN./ZE DNE
18.09.2015

C.j.
HSUL- 5096-2/KKŘ-2015

VYŘIZUJE/KONTAKT ÚSTÍ NAD LABEM
30.(19.2015

tel. ,
. izscr.cz

Poskytnutí informace podle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, ve
znění pozdějších předpisů

Dne 18. 09. 2015 obdržel Hasičský záchranný sbor Ústeckého kraje (dále jen ,,HZS Ústeckého
kraje"), jako povinný subjekt ve smyslu ustanovení § 2 odst. 1 zákona č. 106/1999 Sb.,
o svobodném přístupu k informacím, ve znění pozdějších předpisů, Vaši žádost ze dne 18. 09.
2015 o poskytnutí informaci (dále jen ,,žádost").

K této žádosti Vám sděluji nás|edujÍcÍ:

1. K bodu žádosti týkajíchnu se informace, zda advokát JUDr. Jiří Císař byl pro zastupování
HZS Ústeckého kraje vybrán na základě výběrového řízen j, na základě jakých kritérií, kolik
bylo ostatních soutěžitelů a v čem byli horší, Vám sděluji, že jUOr. jiří Císař byl vybrán na
základě výběrového řízení v souladu se zákonem č. 137/2006 Sb., q veřejných zakázkách,
v platném znění, nařízením Ministerstva vnitra č. 44/2014, o zadávání veřejných zakázek,
v platném znění, a vnitřními předpisy upravujícRni zadávání veřejných zakázek v režimu
HZS Ústeckého kraje, zadávaného v krajně naléhavém případě, v režimu blízkém
jednacímu řIzeni bez uveřejněni, jelikož se jednalo o zakázku ojedinělou, jejímž předmětem
bylo poskytnutí specifických vysoce specializovaných právních služeb ve velmi krátkém
časovém horizontu, které mohly být s ohledem na svůj specifický obsah poskytovány pouze
omezeným okruhem dodavatelů. Základním kritériem byla zejména' nejnižší nabídková
cena (stanovená dle advokátního tarifu za současného sníženi o 50% za jeden úkon právní
služby dle § 12 odst. 2 advokátního tarifu jako nejnižší možná), dále znalost soudního
případu, předchozí zkušenosti. Soutěžitel byl pouze jeden.

2. K bodu žádosti týkajícímu se výše úhrady poskytnuté jUDr. Jiřímu Císaři Vám sděluji, že
v roce 2015 bylo JUDr. jiřímu Císaři uhrazeno 93.509,- KČ. V předchozích letech bylo
JUDr. jiřímu Císaři uhrazeno 50.456,- KČ, a to konkrétně v roce 2008. Za schvalování
těchto úhrad je odpovědný příkazce operace stanovený v souladu s vnitřními předpisy HZS
Ústeckého kraje.

3. K bodu žádosti týkajícknu se personálního obsazeni právního oddělení HZS Ústeckého
kraje Vám sděluji, že oddělení právní a organizační HZS Ústeckého kraje je dlouhodobě
personálně oslabeno, právní agendu zajišt'uje jeden příslušník, vrchní komisař - právník,
s hodnostním označením kapitán, se vzděláním odpovídajíchn zastávanému služebnímu
místu (vysokoškolské magisterské vzděláni, obor Právo) s praxí u HZS Ústeckého kraje od
7/2011, zařazený na služební místo na základě výběrového řizenI v souladu se zákonem č.
361/2003 Sb., o služebním poměru přis|ušnÍků bezpečnostních sborů, ve znění pozdějších
předpisů (dále jen ,,zákon o služebním poměru"), s vyhlášenými požadavky v souladu
s obsazovaným služebním místem (vysokoškolské vzděláni v oboru právo, předloženI
dokladů k prokázání skutečností vyžadovaných zákonem o služebním poměru, doporučeni
k přijeti od výběrové komise po absolvováni ústního pohovoru).
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4. K bodu žádosti týkajícímu se služebních úvazků, služebního příjmu včetně odměn a úkolů
přÍs|ušniků právního odděleni a dozorování a kontroly těchto přÍs|ušníků Vám sděluji, že
základni doba služby vrchního komisaře - právníka činí v souladu se zákonem o služebním
poměru 37,5 hodiny týdně, průměrný hrubý měsIční služební příjem včetně odměn
vrchního komisaře - právníka za období roku 2014 činil 33.400,- KČ, do právní agendy
odděleni právního a organizačního spadají mimo jiné nás|edujÍcÍ činnosti: a) přestupková
agenda - jednání mající znaky přestupku, kázeňské přestupky (příprava řízení a
předvolání k ústnímu jednání, příprava rozhodnutí, vyrozumění o nabyti právni moci,
předvolánI svědků, vyrozuměni poškozených), b) smlouvy: vytvářeni vzorů smluv,
revidování, popř. vytvářeni všech smluv uzavíraných ČR - Hasičským záchranným sborem
Ústeckého kraje, c) veřejné zakázky: právník odděleni právního a organizačního je stálým
členem komise pro otevíránÍ obálek a hodnoceni podaných nabídek v rámci zadávání
veřejných zakázek, podM se na projednávání a tvorbě podkladů pro více zadávacích řIzenI
ve smyslu zákona 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, v platném znění, d) řešení náhrad
za služební a pracovní úrazy: právnik odděleni právního a organizačního je stálým členem
komise odškodňováni pracovních a služebních úrazů, podM se na projednávání a tvorbě
podkladů pro všechny případy týkající se agendy souvÍsejÍcÍ se služebními a pracovními
úrazy, připravuje rozhodnuti, e) přijímání a vyřizování žádosti z různých oblasti, f) škodní
události: právník odděleni právního a organizačního je stálým členem komise pro řešeni
náhrad škod, podňi se na projednávání a řešení škodních případů, připravuje rozhodnuti, g)
přezkoumávání rozhodnutí: právnik oddělení právního a organizačního je tajemníkem
komise pro přezkoumávání rozhodnuti, připravuje podklady, podíh se na projednávání,
připravuje rozhodnuti, h) stížnosti: přijímáni vyřizováni stižnosti, i) interní akty řIzenI:
vytváření, revidování interních aktů řizeni vydávaných v působnosti ředitele HZS
Ústeckého kraje, j) vytvořeni a vedení systému pro evidenci a vymáhání pohledávek
vzniklých na úseku prevence a civilní nouzové připravenosti, vyřizováni žádosti o
poskytnuti informaci podle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, v
platném znění, k) 10 probíhajícich soudních řízení, l) poskytováni právni pomoci,
stanovisek a výkladů ostatním úsekům krajského ředitelství HZS Ústeckého kraje a
územním odborům, m) vytváření obecných postupů aplikace právních předpisů pro
potřeby HZS Ústeckého kraje, n) právník oddělení právního a organizačního je členem
krizového štábu. Dozorování a kontrolu činnosti přís|ušnÍků, kteří mají na starosti právni
agendu, vykonává vedoucí odděleni právního a organizačního s nejvyšším dosaženým
vysokoškolským vzděláním, který nebyl pro tuto kontrolu a dozor vybrán, nýbrž jeho činnost
vyplývá přímo z ustanoveni § 45 odst. 2 zákona o služebním poměru a z vnitřních předpisů
HZS Ústeckého kraje.

5. K bodu žádosti týkaiícimu se toho, zda se HZS Ústeckého kraje obrátil s žádostí o pomoc
či součinnost na GR HZS ČR, které dle Vás v mezích své působnosti poskytuje v rámci
HZS ČR právní pomoc, Vám sděluji, že HZS Ústeckého kraje se s žádosti o právni pomoc
obrátil v souladu s organizačním řádem Ministerstva vnitra ČR přímo na odbor právní
Ministerstva vnitra ČR.

V ostatních bodech Vaší žádosti Vás odkazuji na rozhodnuti ředitele HZS Ústeckého kraje ve
smyslu zákona o svobodném přístupu k informacím ze dne 30. 09. 2015, č.j.: HSUL-5096-3/KKŘ-
2015.
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