
 

 
Co vše pro nás dělají hasiči 
 
Zbiroh 2.11.2010 - Profesionálních hasičů je v České republice v současnosti 
zhruba 9600. Mnoho z nich svou práci neoznačuje za zaměstání, ale spíše za 
celoživotní povolání spojené s touhou pomáhat ostatním. 
 
 
„Slibuji na svou čest a svědomí, že při výkonu služby budu nestranný  
a budu důsledně dodržovat právní a služební předpisy, plnit rozkazy svých 
nadřízených a nikdy nezneužiji svého služebního postavení. Budu se vždy  
a všude chovat tak, abych svým jednáním neohrozil dobrou pověst 
bezpečnostního sboru. Služební povinnosti budu plnit řádně a svědomitě  
a nebudu váhat při ochraně zájmů České republiky nasadit i vlastní život.” 
 

Služební slib příslušníka HZS ČR 
 
Pracovní náplň hasičů 
Kromě samotného boje s požáry, který dnes tvoří pouze cca třetinu činností HZS 
ČR, hasiči likvidují následky živelních pohrom, technologických havárií, úniku 
ropných nebo chemických látek. K jejich činnostem také patří ochrana 
obyvatelstva a krizové řízení při mimořádných událostech a zajištění 
humanitární pomoci. A právě v oblasti poskytování humanitární pomoci získali 
hasiči významnou oporu, když byla financována ze státního rozpočtu  
a strukturálních fondů Evropské unie, konkrétně z Evropského fondu pro 
regionální rozvoj prostřednictvím Integrovaného operačního programu, stavba 
Národní základny humanitární pomoci ve Zbiroze. Ta svými více než 2500 
m2 skladovacích a manipulačních kapacit zajišťuje dostatečný prostor pro příjem 
a výdej humanitární pomoci, přičemž je vybavena odpovídající technikou pro 
manipulaci, přepravu a distribuci humanitární pomoci z nebo do základny nebo 
na jakékoliv místo určení. 
 
Jak se stát hasičem 
Služební poměr příslušníka HZS ČR se v mnoha ohledech liší od běžného 
pracovního poměru zaměstnance podle zákoníku práce. K množství výhod, které 
jsou součástí  služebního poměru, jsou stanovena i určitá omezení. Charakter 
práce u HZS ČR mimo jiné vyžaduje, aby příslušník dodržoval služební kázeň       
a aby i v době mimo službu svým chováním a jednáním přispíval k dobré pověsti 
HZS ČR. 

Do služebního poměru může být přijat občan České republiky, který: 
 
- je starší 18 let, 
- je bezúhonný a plně způsobilý k právním úkonům, 
- má dokončené minimálně středoškolské vzdělání s maturitou, 
- je fyzicky, zdravotně a osobnostně způsobilý k výkonu služby, 
- je oprávněný seznamovat se s utajovanými informacemi podle zvláštního 
právního předpisu, má-li být ustanoven na služební místo, pro které se tato 
způsobilost vyžaduje, 

- není členem politické strany nebo politického hnutí, 



 

- nevykonává živnostenskou nebo jinou výdělečnou činnost a není členem řídících 
nebo kontrolních orgánů právnických osob, které vykonávají podnikatelskou 
činnost. 
 
Specializované jednotky HZS ČR 
Jednotky HZS ČR jsou rozmístěny po celé ČR. Tyto jednotky jsou mimojiné 
specializované na chemickou ochranu, na práci ve výškách, ve vodě, mohou 
nabídnou těžkou techniku nebo psychologickou službu lidem postižených různými 
mimořádnými událostmi. 
 
Hasičský záchraný sbor ČR nabízí možnost uplatnění nejen ve služebním poměru 
- na pozice profesionálních hasičů a záchranářů, ale také  
v pracovním poměru. Obvykle se jedná o pracovní pozice v oblasti 
administrativy, servisní údržby nebo IT specialistů. Bez této “podpůrné armády” 
pracovníků by HZS ČR nemohl existovat.  
 
Za záchranou jednoho lidského života při nehodě tedy nestojí jen profesionální 
hasiči a záchranáři, ale také lidé, kteří vytvářejí podmínky pro správné fungování 
celého HZS ČR. Národní základna humanitární pomoci ve Zbiroze tyto dva 
elementy HZS ČR efektivně skloubí a přispěje tak k účinnější pomoci. 
 
 
 
Adresa  
 
Národní základna humanitární pomoci 
Švabinská 649 
338 08 Zbiroh 
www.hzscr.cz/zakladnazbiroh 
 
 
 
Kontakt pro média 
 
kpt. Bc. Radek Kislinger 
tiskový mluvčí 
MV-generální ředitelství Hasičského záchranného sboru ČR 
Tel.: +420 950 819 944 
Mobil: +420 602 215 142 
E-mail: radek.kislinger@grh.izscr.cz 
 


